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CUENTAS ANUALES 2024



Balance de Situacion

Empresa 00280 - BEYOND SUNCARE Pagina
Fecha listado 27/05/2025
Observaciones Periodo De Enero a Diciembre
ACTIVO 2024 2023
A) ACTIVO NO CORRIENTE 798,17 308,33
lll. Inmovilizado material 798,17 308,33
21700001 NBU ASUS K513EA 800,00 800,00
21700002 ACCIX SAFETY 903,79 903,79
21700003 PORTATIL ASUS F1404Z 871,38
28170001 A.A. ACCIX SAFETY EQUIPEMENT -903,79 -903,79
28170002 A.A. ASUS K513EA -691,67 -491,67
28170003 A.A. PORTATIL ASUS -181,54
B) ACTIVO CORRIENTE 100.296,93 138.130,23
I. Existencias
[ll. Deudores comerciales y otras ctas.a cobrar 22.628,01 104.034,63
44000001 FUNDACION LA CAIXA 6.987,50 34.936,30
44000002 COMISION EUROPEA 4.573,27 24.954,27
44000003 CRODA FOUDATION 44.144,06
44000004 AFRICA DIRECTO 11.067,24
VI. Periodificaciones a corto plazo 3.564,00 6.540,49
48000001 GASTOS ANTICIPADOS BEYOND SUN 3.564,00 6.540,49
VII. Efectivo otros activos liquidos equivalen 74.104,92 27.555,11
57200000 BANCOS E INST.CRED.C/C VISTAE 74.104,92 27.555,11
TOTAL ACTIVO (A + B) 101.095,10 138.438,56




Balance de Situacion

Empresa 00280 - BEYOND SUNCARE Pagina
Fecha listado 27105/2025
Observaciones Periodo De Enero a Diciembre
PASIVO 2024 2023
A) PATRIMONIO NETO 99.190,50 137.015,82
A-1) Fondos propios 19.276,46 50,25
Il. Reservas 29.824,41 29.824,41
11300000 RESERVAS VOLUNTARIAS 29.824,41 29.824,41
lll. Excedentes de ejercicios anteriores -29.774,16 -24.879,27
12100000 EXCEDENTES NEG.DE EJER.ANT. -29.774,16 -24.879,27
IV. Excedente del ejercicio 19.226,21 -4.894,89
A-3) Subvenciones,donaciones legados recibidos 79.914,04 136.965,57
13000004 EUROPEAN COMISSION 24.954,27
13200001 AFRICA DIRECTO 11.067,24 2.930,94
13200002 CRODA FOUNDATION 33.004,90 74.144,06
13200003 SUBV. FUNDACION LA CAIXA 6.987,50 34.936,30
13210003 LABORATORIOS FARMA. ROV 27.518,40
13210005 ACADEMIA ESPANOLA DERMATOLOG 616,00
13210006 INTERNATIONAL LEAGUE OF DERMAT 720,00
C) PASIVO CORRIENTE 1.904,60 1.422,74
Il. Deudas a corto plazo 90,95 98,89
1. Deudas con entidades de crédito 90,95 98,89
52000000 PRESTAMOS C.P.DE ENT.DE CRED. 90,95 98,89
V. Acreedores comerciales y otras ctas.a pagar 1.813,65 1.323,85
2. Otros acreedores 1.813,65 1.323,85
47510001 HP RETENCIONES PROFESIONALES 1.813,65 1.323,85
TOTAL PATRIMONIO NETO Y PASIVO (A + B + C) 101.095,10 138.438,56




Cuenta de Pérdidas y Ganancias

Empresa 00280 - BEYOND SUNCARE Pagina
Fecha listado 28/07/2025
Observaciones Periodo De Enero a Diciembre
2024 2023
A) EXCEDENTE DEL EJERCICIO
1. Ing.de la actividad propia 392.720,82 239.550,88
a) Cuotas de asociados y afiliados 13.934,00 14.005,00
72000000 CUOTAS DE ASOCIADOS Y AFIL. 13.934,00 14.005,00
d) Subv.donac y legados imput.exc ejerc 378.786,82 225.545,88
74000002 AYTO. CASARES 1.500,00
74000003 SUBV. EUROPEAN COMISSION 24.954,27 25.973,00
74000004 SUBV. AFRICA DIRECTO 56.150,44 44.419,88
74000005 SUBV. CRODA FOUNDATION 41.139,16 26.655,94
74000006 SUBV. FUNDACION LA CAIXA 27.948,80
74000007 SUBV. FUNDACION BARCELO 15.000,00
74000008 SUBV. FUNDACION ADEY 30.000,00
74000009 INTERNATIONAL LEAGUE OF DERMAT 3.821,74
74010001 DONACIONES ENTIDADES 160.537,01 120.327,44
74010002 DONACIONES PARTICULARES 7.851,40 6.669,62
74010003 DONACIONES PREMIOS 11.384,00
2. Gastos por ayudas y otros -274.537,42 -156.171,46
a) Ayudas monetarias -274.537,42 -156.171,46
65010001 AYUDAS MONETARIAS VOLUNTARIA -2.708,00 -1.000,00
65020003 AYUDAS MONETARIAS MALAWI -84.804,64 -81.044,06
65020009 AYUDAS MONETARIAS RWANDA -5.940,00 -8.296,00
65020010 AYUDAS MONETARIAS UGANDA -59.697,55 -34.699,45
65100002 AYUDAS CREMAS CONGO -3.123,00
65120001 AYUDAS NO MONETARIAS MALAWI -118.264,23 -31.131,95
8. Otros gastos de la actividad -100.090,56 -88.074,31
62300001 PROFESIONALES CAPTACION Y GEST -29.620,80 -3.242,80
62300003 PROFESIONALES INTERIM MANAGER -33.033,00 -26.015,00
62300004 SERVICIOS PROFESIONALES MALAWI -750,00
62300005 PROFESIONALES NOTARIAS -141,69
62300006 PROFESIONALES COMUNICACION -1.530,00 -1.361,25
62500000 PRIMAS DE SEGUROS -786,50 -560,50
62600000 SERV.BANCARIOS Y SIMILARES -2.291,72 -2.198,07
62700001 PUBLICIDAD VOLUNTARIADO -60,50
62900001 PRODUCC Y ENVIO CREMAS SOLARE -21.753,00 -39.910,91
62900002 DIETAS, ALOJAMIENTO, VISAS -820,04 -1.597,67
62900004 MENSAJERIA - CORREOS -25,76 -229,90
62900006 CONFERENCIAS, CONGRESOS, FORM -194,00
62900009 INFORMATICA-WEB-APPS -1.028,71 -737,16
62900012 REALIZ. MATERIALES EDUCACION -527,26
62900013 DESPLAZAMIENTOS -5.218,25 -5.108,21
62900014 ABALORIOS PARA DONATIVOS -300,00




Cuenta de Pérdidas y Ganancias

Empresa 00280 - BEYOND SUNCARE Pagina
Fecha listado 28/07/2025
Observaciones Periodo De Enero a Diciembre
2024 2023
62900015 MATERIALES PAPELERIA, OFICINA -5,63 -266,05
62900016 VOLUNTARIADOS -232,32
62900017 CUOTAS ENTIDADES -187,50
62900100 ASESORIA DEBE HABER ASOCIACION -1.992,14 -1.862,03
62900102 ASESORAMIENTO PARA FINANCIACIO -1.210,00 -3.327,50
63100000 OTROS TRIBUTOS -19,50 -19,50
9. Amortizacion del inmovilizado -381,54 -200,00
68100000 AMORT.DEL INMOV.MATERIAL -381,54 -200,00
A.1) EXCED DE LA ACT (1+2+3+4+5+6+7+8+9+10+11+ 17.711,30 -4.894,89
16. Diferencias de cambio 1.514,91
76800000 DIF.POSITIVAS DE CAMBIO 1.514,91
A.2) EXCED OP FINANCIERAS (13+14+15+16+17) 1.514,91
A.3) EXCEDENTE ANTES DE IMPUESTOS (A.1+A.2) 19.226,21 -4.894,89

A.4) EXCEDENTE EJERCICIO (A.3+18) 19.226,21 -4.894,89




MEMORIA ECONOMICA ABREVIADA

EJERCICIO 2024

BEYOND SUNCARE

NIF G87795183 L B

UNIDAD MONETARIA EURO 1'

1 ACTIVIDAD DE LAENTIDAD.

La Asociacion podra desarrollar todas aquellas actividades que, sin animo de
lucro, resulten necesarias para el cumplimiento de los fines:

1. Obtencién de fondos y desarrollo de las actividades econdmicas
necesarias para financiar proyectos y programas destinados a la
ejecucion de los fines de la Asociacion.

2. Identificacion, disefio e implementacion de proyectos que contribuyan a
alcanzar los fines de la Asociacion.

3. Apoyo a proyectos sostenibles llevados a cabo por otras organizaciones
e instituciones que contribuyan a cumplir el fin de la Asociacién.

2 BASES DE PRESENTACION DE LAS CUENTAS ANUALES:
2.1 IMAGEN FIEL

Las cuentas anuales reflejan la imagen fiel del patrimonio, de la situacién
financiera y de los resultados de la Asociacion.

Las cuentas anuales del 2024 se han preparado a partir de los registros
contables, habiéndose aplicado las disposiciones legales vigentes en materia
contable con el objeto de mostrar la imagen fiel del patrimonio, de la situacion
financiera y de los resultados de la entidad.

No ha habido razones excepcionales por las que, para mostrar la imagen fiel




de la entidad se hayan dejado de aplicar disposiciones legales preceptivas en
materia contable.

No es necesaria la inclusion en la presente memoria de informaciones
complementarias consecuencia de que las disposiciones legales fueran
insuficientes para mostrar la imagen fiel.

2.2 PRINCIPIOS CONTABLES NO AZOBLIGATORIOS APLICADOS

No hay principios no obligatorios aplicados.

2.3 ASPECTOS CRITICOS DE LA VALORACION Y ESTIMACION DE LA
INCERTIDUMBRE

No existe incertidumbre en los hechos contabilizados en el ejercicio 2023, que
puedan afectar a la ejecucion de las actividades y fines de la asociacion.

No existen cambios significativos en estimaciones contables que afecten al
ejercicio actual o que pueda afectar a ejercicios futuros.

2.4 COMPARACION DE LA INFORMACION

La asociacion no tiene obligacion de depositar sus cuentas en el Registro
Nacional de asociaciones, por lo que no se presentd tampoco informacion
comparativa en el Registro Nacional de Asociaciones, pero si se presento esta
informacion a los miembros de la Asociacion.

2.5 ELEMENTOS RECOGIDOS EN VARIAS PARTIDAS

No hay elementos recogidos en varias partidas.

2.6 CAMBIOS EN CRITERIOS CONTABLES

No se han tenido que realizar cambios en los criterios contables.

2.7 CORRECCION DE ERRORES

No se ha realizado correcciéon de errores.




3 EXCEDENTE DEL EJERCICIO.

3.1 ANALISIS DE LAS PRINCIPALES PARTIDAS QUE FORMAN EL EXCEDENTE

DEL EJERCICIO

1-INGRESOS:

CONCEPTO 2024 2023
CUOTAS DE SOCIOS Y AFILIADOS 13.934,00 14.005,00
DONACIONES 179.772,41 | 126.997,06
SUBVENCIONES 199.014,41 98.548,82
DIFERENCIAS DE CAMBIO 1.514,91 0
TOTAL INGRESOS 394.235,73 | 239.550,88
2.GASTOS:

CONCEPTO 2024 2023
AYUDAS MONETARIAS Y NO MONET. | -274.537,42 | -156.171,46
OTROS GASTOS DE LA ACTIVIDAD -100.090,56 | -88.074,31
AMORTIZACION -381,54 -200,00
TOTAL GASTOS -375.009,52 | -244.445,77

3.2 INFORMACION SOBRE LA PROPUESTA DE APLICACION DEL EXCEDENTE

Base de reparto Importe 2024

Importe 2023

Excedente del ejercicio

19.226,21

-4.894,89

Remanente

Reservas voluntarias

Otras reservas de libre
disposicion

Total

19.226,21

-4.894,89




Distribucion Importe 2024 Importe 2023

A fondo social

A reservas especiales
A reservas voluntarias
A compensar pérdidas

. 19.226,21
anteriores
A compensar con futuros -4.894,89
beneficios
Total ....ovvvveeeeee. 19.226,21 -4.894,89

3.3 INFORMACION SOBRE LAS LIMITACIONES PARA LA APLICACION DE LOS
EXCEDENTES DE ACUERDO CON LAS DISPOSICIONES LEGALES.

No hay limitaciones para la aplicacion del excedente el ejercicio.

4  NORMAS DE REGISTRO Y VALORACION.

4.1 INMOVILIZADO INTANGIBLE

No hay inmovilizado intangible

4.2 BIENES INTEGRANTES DEL PATRIMONIO HISTORICO

No hay bienes de patrimonio histérico.

4.3 INMOVILIZADO MATERIAL

Los bienes comprendidos en el inmovilizado material se valoran por su coste,
por su precio de adquisicidn, incluyendo los impuestos indirectos porque no
son recuperables de la Hacienda Publica.

El inmovilizado material con el que cuenta la asociacion es de un EPI por
valor de adquisicion de 903,79€, el cual ha sido amortizado al 100% y su valor
contable es de 0O€.

Durante el 2021 la Asociacion adquirid otro EPI por valor de 800€, de los
cuales se amortizaron 691,67€, con lo que su valor actual, a 31 de diciembre
del 2024 es de 108,33€.

En el afio 2024 la Asociacion adquirié otro EPI por valor de 871,38€, de los
cuales se amortizaron 181,54€, con lo que su valor actual, a 31 de diciembre
del 2024 es de 689,84€.




4.4 TERRENOS Y CONSTRUCCIONES

No hay terrenos y construcciones.

4.5 PERMUTAS

No hay permutas.

4.6 INSTRUMENTOS FINANCIEROS

No hay créditos ni débitos por la actividad propia.

4.7 EXISTENCIAS

No hay existencias.

4.8 TRANSACCIONES EN MONEDA EXTRANJERA

No hay transacciones en moneda extranjera.

4.9 IMPUESTOS SOBRE BENEFICIOS

La entidad esta acogida al régimen de entidad parcialmente exenta.

Todos los ingresos obtenidos estan exentos del impuesto de sociedades.

4.10 INGRESOS Y GASTOS

Todos los ingresos y gastos se imputan siguiendo el criterio de devengo.

El impuesto sobre el valor afiadido soportado en las compras y los gastos
tienen la consideracion de no deducible y se registra como mayor importe de
los mismos, cuando el IVA no es recuperable por la Hacienda Publica.

4.11 PROVISIONES Y CONTINGENCIAS

No hay provisiones ni contingencias.

4.12 CRITERIOS EMPLEADOS PARA EL REGISTRO Y VALORACION DE LOS
GASTOS DE PERSONAL

No hay gastos de personal.

4.13 SUBVENCIONES, DONACIONES Y LEGADOS

| Para la contabilizacion de las subvenciones, donaciones y legados recibidos Ia |
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entidad sigue los criterios siguientes:

Subvenciones de explotacion: el Comité contabiliza los ingresos
derivados de las subvenciones oficiales a la explotacién que se reciben
con el objetivo de asegurar el cumplimiento de sus fines, dentro de la
partida “Ingresos de la entidad por la actividad propia” de la cuenta de
resultados abreviada. El resto de subvenciones recibidas, tanto de
caracter publico como privado, se registran en la partida “Otros ingresos
de explotacion” de la cuenta de resultados abreviada. En ambos casos
se imputan a resultados en el momento en que exista una certeza
razonable sobre su cobrabilidad, siguiendo el criterio de devengo.

Las subvenciones de caracter finalista que han sido otorgadas para la
financiacion de proyectos especificos se imputan a la cuenta de
resultados en la proporcién que representan los costos incurridos en el
ejercicio respecto a los costes totales presupuestados para el desarrollo
del proyecto.

Subvenciones, donaciones y legados reintegrables: las ayudas concedidas por
diversas entidades, se registran como pasivos hasta que adquieren la
condicion de no reintegrables, no registrandose ningun ingreso hasta dicho
momento.

4.14CRITERIOS EMPLEADOS EN TRANSACCIONES ENTRE

VINCULADAS

Los elementos objeto de la transaccion se contabilizan en el momento inicial
por el precio acordado, si equivale a s valor razonable.

5

INMOBILIARIAS.

5.1 ANALISIS DE MOVIMIENTOS

PARTES

INMOVILIZADO  MATERIAL, INTANGIBLE E INVERSIONES

Movimientos del inmovilizado material Importe 2024 Importe 2023

SALDO INICIAL BRUTO 1.703,79 1.703,79
(+)Entradas 871,38

(-)Salidas

Saldo Final bruto 2.575,17 1.703,79

11




5.2 AMORTIZACIONES

Movimientos Amortizacién del inmovilizado

material

Importe 2024

Importe 2023

SALDO INICIAL BRUTO 1.395,46 1.195,46
(+)Entradas 381.54 200,00
(-)Salidas

Saldo Final bruto 1.777,00 1.395,46

5.3 ARRENDAMIENTOS FINANCIEROS Y OTRAS OPERACIONES

No hay arrendamiento financiero y no hay otras operaciones.

5.4 INFORMACION SOBRE CORRECCIONES VALORATIVAS

No procede.

6 BIENES DEL PATRIMONIO HISTORICO.

No hay bienes del patrimonio historico.

7 DEUDORES COMERCIALES Y OTRAS CUENTAS ACOBRAR

2024
DI eI Saldo Inicial Entradas Salidas Saldo Final
de la cuenta
Deudores 104.034,63 81.406,62 22.628,01
Total... 104.034,63 81.406,62 22.628.01
2023 (Ejercicio anterior)
DI eI Saldo Inicial Entradas Salidas Saldo Final
de la cuenta
Deudores 1.500,00 104.034,63 1.500,00 104.034,63
Total... 1.500,00 104.034,63 1.500,00 104.034,63
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8 BENEFICIARIOS - ACREEDORES.

2024
DI eI Saldo Inicial Entradas Salidas Saldo Final
de la cuenta
Otros acreedores
de la actividad 1.323,85 489,80 1.813,65
propia
Total... 1.323,85 489,80 1.813,65
2023 (Ejercicio anterior)
DG MIEE Saldo Inicial Entradas Salidas Saldo Final
de la cuenta
Otros acreedores
de la actividad 1.206,05 117,80 1.323,85
propia
Total... 1.206,05 117,80 1.323,85
9 ACTIVOS FINANCIERQOS.
No hay existencia de activos financieros.
10 PASIVOS FINANCIEROS.
No hay existencia de activos financieros.
11 FONDOS PROPIOS.
2024
Denominacion Saldo Inicial Entradas Salidas Saldo Final
de la cuenta
Fondo social
Reservas
voluntarias 29.824,41 29.824,41
Excedentes de
ejercicios -24.879,27 -4.894,89 -29.774,16
anteriores
Excedente del
ejercicio 4.894.89 19.226,21 -4.894,89 19.226,21
Total...
50,25 24.121,10 -4.894,89 19.276,46

13




2023 (Ejercicio anterior)

Denominaciéon Saldo Inicial Entradas Salidas Saldo Final
de la cuenta
Fondo social
Reservas
voluntarias 29.824,41 29.824,41
Excedentes de
ejercicios -3.620,43 -21.258,84 -24.879,27
anteriores
Excedente del
ejercicio -21.258,84 -16.363,95 -4.894,89
Total...
4.945,14 -21.258,84 -16.363,95 50,25

12 SITUACION FISCAL.

12.1 IMPUESTOS SOBRE BENEFICIOS

Los ingresos obtenidos por donaciones o cuotas, estan exentos en el Impuesto de Sociedades.

La asociacion aplica régimen fiscal de entidades parcialmente exentas; esta acogida a la Ley

49/2002.

Concepto

Ingresos por donaciones, subvenciones y cuotas de socios:

Gastos imputados a las actividades:

Resultado de laP y G:
Correcciones al resultado de la P y G ley 49/2002

Base Imponible:

2024
394.235,73€
-375.009,52€
19.226,21€
375.009,52€
-394.235,73€
0€

2023
239.550,88€
-244.445,77€
-4.894,89€
244.445,77€
-239.550,88€
0€

12.2 OTROS TRIBUTOS

Tasas del Registro: 19,50€
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13 INGRESOS Y GASTOS.

Partida Gastos 2024 Gastos 2023
Ayudas monetarias y otros -274.537,42 -156.171,46
Ayudas monetarias -153.150,19 -125.039,51
Ayudas no monetarias -121.387,23 -31.131,95
Gastos por colaboraciones y del 6rgano de
gobierno
Reintegro de ayudas y asignaciones
Variacion de existencias de productos
terminados y en curso de fabricacion
Aprovisionamientos
Consumo de bienes destinados a la actividad
Consumo de materias primas
Otras materias consumibles
Gastos de personal
Sueldos
Cargas sociales
Otros gastos de explotacién -100.090,56 -88.074,31
Servicios profesionales -64.325,49 -31.369,05
Primas de seguro -786,50 -560,50
Servicios Bancarios -2.291,72 -2.198,07
Publicidad voluntariado -60,50
Produccion y envio de cremas solares -21.753,00 -39.910,91
Alojamiento, viajes Africa -820,04 -1.597,67
Mensajeria y correos -25,76 -229,90
Conferencias, Congresos, Forma -194,00
Informatica y web -1.028,71 -737,16
Realiz. Materiales educacion -527,26
Evaluacion proyectos terreno -5.218,25 -5.108,21
Abalorios para donativos -300,00
Papeleria, oficina -5,63 -266,05
Voluntariados -232,32
Cuotas Entidades -187,50
Gastos asesoria -1.992,14 -1.862,03
Asesoramiento financicacion -1.210,00 -3.327,50
Otros tributos -19,50 -19,50
Amortizacién del inmovilizado -381,54 -200,00
Total... -375.009,52 -244 A45,77
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Partida Ingresos 2024 Ingresos 2023
Cuota de usuarios y afiliados 13.934,00 14.005,00
Cuota de socios 13.934,00 14.005,00
Cuota de afiliados
Promociones, patrocinios y colaboraciones
Ventas y otros ingresos ordinarios de la
actividad mercantil
Prestacion de servicios
Trabajos realizados por la entidad para su
activo
Otros ingresos de explotacion 378.786,82 225.545,88
Subvenciones 199.014,41 98.548,82
Donaciones 179.772,41 126.997,06
Diferencias de Cambio 1.514,91
Total... 394.235,73 239.550,88
14 SUBVENCIONES, DONACIONES Y LEGADOS.
Imputado a Imputado
Afio de Periodo de Importe resultados al Total Pendiente de
Entidad concedente iy SR . hasta resultado imputado a imputar a
concesion aplicacion concedido :
comienzo del resultados resultados
del ejercicio ejercicio
FUNDACION LA 2023 2024-2025 34.936,30 0 27.948,80 27.948,80 6.987,50
CAIXA
AFRICA DIRECTO 2023 2023-2024 34.968,76 32.037,82 2.930,94 34.968,86
CRODA 2023 2023-2025 100.800,00 26.655,94 41.139,16 74.144,06 33.004,90
FOUNDATION
EUROPEAN 2023 2023-2024 50.927,27 25.973,00 24.954,27 50.927,27
COMISSION
AFRICA DIRECTO 2024 2024-2025 48.486,74 0 37.419,50 37.419,50 11.067,24
AFRICA DIRECTO 2024 2024 15.800,00 0 15.800,00 0
FUNDACION 2024 2024 15.000,00 0 15.000,00 0
BARCELO
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FUNDACION ADEY 2024 2024 30.000,00 0 30.000,00 30.000,00
INTERNATIONAL 2024 2024-2025 4.541,74 0 3.821,74 3.821,74 720,00
LEAGUE OF DERT.
LABORATORIOS 2024 2025 27.518,40 27.518,40
FARMA ROVI
ACADEMIA ESPN. 2024 2024-2025 12.000,00 0 11.384,00 11.384,00 616,00
DE
DERMATOLOGIA
OTRAS
DONACIONES Y
PREMIOS 2024 2024 179.772,41 0 179.772,41
Totales...
554.751,62 | 84.666,76 378.786,82 | 270.614,23 79.914,04
14.1 RECURSOS APLICADOS EN EL EJERCICIO
IMPORTE
1. Gastos en cumplimiento de fines 375.009,52
Subvenciones,
Fondos .
. donaciones y deuda
propios
legados
2. Inversiones en cumplimiento de fines (2.1 + 2.2).
2.1.Realizadas en el ejercicio
2.2.Procedentes de ejercicios anteriores
a). deudas canceladas en el ejercicio incurridas en
ejercicios anteriores
b). imputacion de subvenciones, donaciones y legados
de capital procedentes de ejercicios anteriores
TOTAL (1 +2) 375.009,52
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15 ACTIVIDAD DE LA ENTIDAD

Actividad 1
15.1.1 IDENTIFICACION DE LA ACTIVIDAD.

GARANTIZAR EL DERECHO A UNA ATENCION SANITARIA DE
CALIDAD SIN DISCRIMINACION PARA LAS PERSONAS CON
ALBINISMO EN MALAUI

Denominacion de la actividad

- Formacion médico sanitaria y acceso a medicamentos de
Tipo de Actividad proteccion dermatol6gica especializados.
- Sensibilizacién comunitaria

14 distritos de Malaui (Ntcheu, Dedza, Mzimba South, Mzimba North,

Loy s aleseriollis ne (& aetees Dowa, Lilongwe, Kasungu, Rumphi, Chitipa, Karonga, Nkhata Bay,

Servicios comprendidos en la actividad
- Foco en la formacién médico sanitaria

- Acceso a medidas de protecciéon dermatolégica especializada en catorce distritos para las
personas con albinismo.

- Sensibilizacion de la poblacién general para la proteccién y la inclusién social de las personas
con albinismo en el pais.

Todo ello en catorce distritos, siendo estos Ntcheu, Dedza, Mzimba South, Mzimba North,
Dowa, Lilongwe, Kasungu, Rumphi, Chitipa, Karonga, Nkhata Bay, Rumphi, Mchinji y Balaka.

Descripcién de la actividad.

Malaui es el pais de Africa Subsahariana donde, desde 2014, se concentran la mayoria de las
violaciones de los derechos humanos de las personas con albinismo en el mundo, un 25% de
todas las denuncias de Africa. Mitos y supersticiones que rodean la condiciéon conducen al
abandono, al nacer y a la violencia. La discriminacién cotidiana, el miedo y la pobreza limitan
sus oportunidades y refuerzan la exclusion social.

Pero su peor enemigo es el sol: el 90% de las personas con albinismo muere de cancer de piel
antes de cumplir 30 afios. La falta de especialistas dificulta la atencidon sanitaria en el pais: solo
existen dos dermatologos titulados para mas de 19 millones de habitantes.

Desde 2020, Beyond Suncare, en alianza con la Asociacion de Personas con Albinismo de
Malaui (APAM), el Ministerio de Salud y otros agentes impulsa el Programa de Prevencion de
cancer de piel. Un programa desarrollado hoy en los 28 distritos del pais, constituyendo un
referente nacional en salud publica e inclusion social.

En 2024 el programa consolidd su accién mediante la realizacion de 480 clinicas
dermatolégicas en hospitales y centros de salud de los 28 distritos del pais. Gracias a ellas,
2.321 personas con albinismo recibieron atencién médica regular. Ademas, se distribuyeron
16.592 cremas UMOZI MAX y sombreros de ala ancha, garantizando acceso continuado a la
fotoproteccion adaptada. Ademas de atencion sanitaria, las clinicas ofrecieron educacion
comunitaria sobre la condicion, habitos de autocuidado y deteccidon temprana de lesiones,
reforzando la prevencién del cancer de piel y reduciendo el estigma social que histéricamente
ha acompafado al albinismo.

El impacto fue notable: mas del 70% de los beneficiarios mejoré sus practicas de proteccién
solar y el 90% manifestd una mayor confianza en si mismos y en el cuidado de su salud. Esta
evoluciéon demuestra como la prevencion, cuando se acompafia de cercania y continuidad,
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puede transformar su calidad de vida.

En el area de las alianzas, en 2024 fortalecimos la colaboraciéon con cuatro socios locales
clave: MOHDEVS, que apoya a comunidades vulnerables; YONECO, que empodera a jovenes
y mujeres y protege a la infancia; MACODA, que defiende los derechos de personas con
discapacidad; y UPD, que promueve su inclusiéon y oportunidades. Estas alianzas amplian
nuestro alcance, facilitan el intercambio de conocimientos y aumentan el impacto de nuestro
trabajo en el pais para con las personas con albinismo.

En 2024 88 profesionales de la salud de seis distritos participaron en formaciones
especializadas sobre el albinismo, mejorando en un 32 % sus conocimientos en diagnoéstico y
fotoproteccion. A ello se sumd la formacidon continuada de los 36 responsables de
dermatovenereologia del pais, pieza clave en la deteccion temprana y la derivacion de casos
complejos. Se llevo a cabo a través de un evento realizado en Mponela (Dowa) con el objetivo
de actualizar a los profesionales sobre las Ultimas practicas y avances en el tratamiento de
diversas afecciones dermatolégicas.

En paralelo, los eventos de sensibilizacion alcanzaron a mas de 27.700 personas mediante
caravanas teatrales, programas de radio comunitaria y la participacion en el Dia Internacional
del Albinismo en Rumphi. Estas iniciativas fortalecieron la prevencién y contribuyeron a reducir
el estigma.

15.1.2 RECURSOS HUMANOS EMPLEADOS EN LA ACTIVIDAD.

Tipo Numero
Personal asalariado 6
Personal con contrato de servicios 2
Personal voluntario 1

15.1.3 BENEFICIARIOS Y RESULTADOS OBTENIDOS

NuUmero total de beneficiarios/as:

2.321 personas con albinismo y sus familiares (beneficiarios directos)
88 trabajadores sanitarios locales (beneficiarios directos)

27.772 personas de la sociedad general (beneficiarios indirectos)

Clases de beneficiarios/as:

Beneficiarios directos:
- Personas con albinismo viviendo en 14 distritos asistidas por el programa.

- Familiares y cuidadores. Este colectivo reforzara su conocimiento acerca de la condicion del
albinismo, su origen, cémo abordarlo y cémo cuidar de sus seres queridos con la condicion.
También se beneficiaran indirectamente de la mejora en la autoestima e integracién social de
sus seres queridos con albinismo (mejora en la que dichos cuidadores juegan un papel clave).

- Personal sanitario y oficiales gubernamentales en puestos de responsabilidad en cada distrito
(“District Health Officer” -Consejeros de Salud). Los primeros son los responsables de impartir
los servicios a los beneficiarios directos, familiares y cuidadores. Son previamente formados en
la comprension del albinismo, como fomentar las medidas de autocuidado y en el seguimiento
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dermatolégico de las lesiones. Los segundos presentes en las formaciones son quienes
movilizan recursos humanos, materiales e instalaciones de los servicios sanitarios publicos para
llevar a cabo las clinicas regularmente. Estos segundos también actlan de altavoz del impacto
del programa frente a sus superiores.

- Representante de la Asociacion de Personas con Albinismo de Malaui (APAM)
Beneficiarios indirectos:

La comunidad en general. A esta comunidad se llega a través de la sensibilizacion a través de los
programas de radio organizados en colaboracién con APAM y YONECO; asi como a través de las
caravanas teatrales organizadas con la colaboracion del griupo teatral Pace for Social Change.

Requisitos exigidos para ostentar la condicidn de beneficiario/a:i

Los beneficiarios directos han de ser personas con albinismo viviendo en uno de los distritos en los
que se llevan a cabo las actividades en el marco del proyecto. Consideradas como personas con
discapacidad segun la legislacién de Malaui, no existe un criterio de seleccién o atencién priorizada
pues se parte de la premisa que los diferentes grados de albinismo o perfiles de personas necesitan
diferentes atenciones, pero igualmente necesarias, bien como estrategia preventiva de futuras
enfermedades dermatoldgicas, bien por urgencia en el tratamiento (cancer de piel).

El personal sanitario es elegido por los hospitales distritales y centros de salud de los 14 distritos.
Los perfiles que se seleccionan en cada centro (3 por centro) son oficiales clinicos,
farmacéuticos/as, enfermeros/as y HSA (Health Surveillance Assistant, asistente de vigilancia de la
salud)

Resultados obtenidos con la realizacién de la actividad:

e Se llevaron a cabo 480 clinicas dermatologicas.
e Se llevaron a cabo 480 sesiones educativas para personas con albinismo y sus familiares.
e Sedistribuyeron 16.592 unidades de fotoprotector solar UMOZI MAX.

e 88 sanitarios recibieron formacién de refuerzo en albinismo, medidas de fotoproteccion e
identificacién y derivacion de lesiones precancerosas 0 cancerosas.

e 2.321 personas con albinismo fueron atendidos regularmente en las clinicas en 2024.
e 53% de los beneficiarios son menores y solo 29% >30 afios.
e >70% de los beneficiarios mejoraron sus practicas de proteccioén solar.

e 90% de los beneficiarios manifestdé una mayor confianza en si mismos y en el cuidado de su
salud.

e 14 pacientes con cancer de piel fueron tratados.

e 27.772 personas de la sociedad general fueron sensibilizadas sobre el albinismo y sus
causas mediante caravanas teatrales, programas de radio comunitaria y la participacion en el
Dia Internacional del Albinismo en Rumphi, con el objetivo de aumentar la inclusion social de
las personas con albinismo en el pais.
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Actividad 2

15.1.4 IDENTIFICACION DE LA ACTIVIDAD.

- - FORTALECIMIENTO DE LOS DERECHOS SOCIALES Y
Denominacion de la actividad SANITARIOS DE LAS PERSONAS CON ALBINISMO EN RUANDA

Formacién médico sanitaria, apoyo psicosocial y acceso a

U G0 ALY medicamentos de proteccion dermatoldgica especializados.

7 distritos de Ruanda: Gisenyi, Gisagara, Kirehe, Rutsiro, Kicukiro,

Lugar de desarrollo de la actividad Bugesera y Nyamasheke.

Servicios comprendidos en la actividad

- Foco en la formacién médico sanitaria
- acceso a medidas de protecciéon dermatolégica especializados en nueve distritos.

- Apoyo a las areas psicisociales con especialistas en salud mental.

Descripcién de la actividad.

En Ruanda, las personas con albinismo contindan enfrentando una marcada vulnerabilidad sanitaria y
social.

La exposicion constante al sol, sumada a la falta de servicios especializados y de fotoprotectores
adecuados, eleva de forma alarmante el riesgo de cancer de piel — principal causa de mortalidad de este
colectivo en Africa subsahariana—, en un pais donde apenas hay nueve dermatélogos, todos ellos
concentrados en Kigali, lejos de las comunidades rurales. A ello se suman la discriminacion y el estigma,
qgue dificultan la integracién escolar, laboral y comunitaria, con un impacto especialmente grave en
mujeres y nifos.

Desde 2020, Beyond Suncare trabaja junto a Health Alert Organization (HAO) para revertir esta situacion,
desarrollando un modelo que combina prevencién, atencion médica y sensibilizacion. Gracias a esta
alianza, el albinismo ha pasado a formar parte de la agenda nacional de salud y derechos humanos,
aunque aun no exista un plan especifico que respalde a estas personas.

Durante 2024 se organizaron siete clinicas méviles anuales en los siete hospitales distritales de Gisenyi,
Gisagara, Kirehe, Rutsiro, Kicukiro, Bugesera y Nyamasheke. En ellas se atendieron a 454 personas con
albinismo, de las cuales 217 eran menores. A lo largo de estas clinicas se distribuyeron 1.362 envases de
UMOZI MAX, suficientes para seis meses de uso, ademas de sombreros de ala ancha en el distrito de
Kirehe.

Todas las personas atendidas fueron examinadas por personal sanitario y recibieron orientacion practica
en habitos de proteccion solar y autocuidado. Estas clinicas no solo ofrecieron atencion médica, sino
también un espacio de acompafiamiento que permitio a las familias sentirse respaldadas en la prevencion
del cancer de piel de sus seres mas queridos.

Las consultas permitieron detectar un total de 76 casos de queratosis actinica, todos tratados mediante
crioterapia, y registrar a 56 pacientes con quemaduras severas, para su posterior seguimiento. Ademas,
Beyond Suncare y Health Alert Organization apoyaron la realizacién de dos cirugias reconstructivas para
mujeres con tumores avanzados, en coordinacién con profesionales de los hospitales de referencia. Estas
intervenciones devolvieron salud y bienestar a las pacientes, ademas de evidenciar la importancia de la
deteccion temprana.

El fortalecimiento del sistema sanitario fue otro eje del programa. En 2024, 40 enfermeros de Kirehe y
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Gisagara (23 de ellos, enfermeras) participaron en talleres de tres dias sobre albinismo, fotoproteccion y
diagnéstico precoz. Esta formacion, que combind teoria y préactica, permiti6 mejorar en un 36% sus
competencias clinicas, incrementando la capacidad de respuesta en los centros de salud locales.

Paralelamente, cada clinica incluyd sesiones educativas con pacientes y familias, centradas en
autocuidado y prevencion, aplicando la metodologia MVURA NKUVURE (“Tratame y yo te trato”), que
fomenta la sanacion comunitaria y el intercambio de experiencias, fortaleciendo habitos de proteccion y
promoviendo la inclusion social.

15.1.5 RECURSOS HUMANOS EMPLEADOS EN LA ACTIVIDAD.

Tipo Numero
Personal asalariado 5
Personal con contrato de servicios 2
Personal voluntario 0

15.1.6 BENEFICIARIOS Y RESULTADOS OBTENIDOS

Nuamero total de beneficiarios/as:

454 personas con albinismo y sus familiares (beneficiarios directos)

40 trabajadores sanitarios locales (beneficiarios directos)

Clases de beneficiarios/as:

Beneficiarios directos:
- 454 personas con albinismo.
- Cuidadores y familiares de las personas con albinismo.
Personal sanitario implicado en las formaciones y la organizacion de las clinicas lideradas por
Health Alert Organization (HAO), con el apoyo de Beyond Suncare.

Requisitos exigidos para ostentar la condicion de beneficiario/a:ii

Los beneficiarios directos han de ser personas con albinismo viviendo en uno de los distritos en los
gue se llevan a cabo las actividades en el marco del proyecto. No existe un criterio de seleccion o
atencion priorizada pues se parte de la premisa que los diferentes grados de albinismo o perfiles de
personas necesitan diferentes atenciones, pero igualmente necesarias, bien como estrategia
preventiva de futuras enfermedades dermatoldgicas, bien por urgencia en el tratamiento (cancer de
piel).

El personal sanitario es elegido por los hospitales distritales de los 7 distritos.

Resultados obtenidos con la realizacién de la actividad:

e 7 clinicas en 7 distritos, a las que asistieron 454 personas. 48% eran nifos.

e 75 personas con albinismo fueron tratadas de queratosis actinica.

e 2 cirugias reconstructivas realizadas para casos avanzados de cancer de piel.

e 1.362 fotoprotectores UMOZI MAX fueron distribuidos.

e 40 enfermeros y enfermeros recibieron talleres de formacién sobre albinismo y atencion
sanitaria a personas con albinismo.

Grado o nivel de cumplimiento de los fines estatutarios:
| 100%

22




Actividad 3

15.1.7 IDENTIFICACION DE LA ACTIVIDAD.

PROTECCION SOLAR PARA LAS PERSONAS CON ALBINISMO
Denominacion de la actividad EN UGANDA

e Prevencion del cancer de piel y atencion dermatoldgica
Tipo de Actividad integral.

e Foarmacidn del nersanal sanitario v refuerzo de canacidades

Lugar de desarrollo de la actividad | 9 distritos de la Subregién de Bugisu (Uganda)

Servicios comprendidos en la actividad

- Foco en la formacion médico sanitaria.
- Acceso a medidas de proteccién dermatolégica especializados en nueve distritos.
- Sensibilizacion a través de programas de radio comunitaria.

Descripcién de la actividad.

Segun investigaciones realizadas por una de las principales organizaciones que defiende los derechos
de las personas con albinismo en Uganda, Albinism Umbrella, el pais cuenta con alrededor de 8.000
personas con albinismo, sin acceso a cuidados especializados. Mas del 81% tiene menos de 30 afios y
apenas un 2% supera los 60. Esta brecha en la esperanza de vida evidencia la elevada vulnerabilidad
del colectivo en un pais donde la escasez de especialistas —apenas 6 dermatélogos para 46 millones
de habitantes— dificulta el diagndstico precoz. Por ello, la mayoria de pacientes accede a los servicios
cuando las lesiones se encuentran en estadios avanzados.

Beyond Suncare empieza a trabajar en Bugisu, una regién montafiosa y de dificil acceso que cuenta con
un elevado namero de PCA de todo el pais, en 2002. Nuestro programa, desarrollado en colaboracion
con la Fundacién Elgon para Personas con Albinismo (EFPA) y la Unién del Nilo para Personas con
Albinismo (SNUPA) ya cuenta con 395 personas registradas, lo que supone un aumento del 53 %
respecto al inicio de sus actividades en la zona.

En 2024 se organizaron tres rondas de clinicas en los nueve distritos de Bugisu donde trabajamos,
durante las cuales se distribuyeron 1.609 unidades de fotoprotector UMOZI MAX a las 395 personas
(49% hombres, 51% mujeres) De ellas, un 62% tenia menos de 18 afios. Las revisiones médicas
mostraron que las quemaduras solares se han reducido en un 42,3% y los casos de piel sana han
aumentado en un 24,4% desde el lanzamiento del programa. Hacia final de afio se detectdé un ligero
retroceso, destacando la importancia de mantener la educacién, la distribucién de fotoprotectores y un
seguimiento clinico continuado para resultados sostenibles. En cuanto a la queratosis actinica, aunque
hubo una mejora inicial, la prevalencia global aumenté superando los niveles iniciales, lo que se
relaciona con la presencia de una mayor identificacion de lesiones debido a un mayor nimero de
especialistas formados.

Gracias al trabajo con EFPA y SNUPA y al apoyo de la Fundacion CRODA, en 2024 se llevaron a cabo
20 cirugias de cancer de piel. Diez de ellas se realizaron en diciembre, gracias al empuje de nuestra
delegacion en Estados Unidos, que permitié6 atender a pacientes que llevaban meses esperando
tratamiento. Todos los casos fueron carcinoma basocelular, mayormente en areas muy expuestas al sol.
Estas intervenciones devolvieron la salud y la posibilidad de vivir con dignidad a las personas afectadas.

El refuerzo continuo del conocimiento y las capacidades locales constituyo otro pilar esencial de nuestra
accion. 90 profesionales de la salud —entre médicos, enfermeras y agentes comunitarios— participaron
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activamente en las clinicas,poniendo en practica los conocimientos adquiridos en formaciones previas
sobre diagnéstico precoz, fotoproteccion y manejo clinico del albinismo. Su especializacion e implicacion
garantiza que la atencion se integre en la red publica, manteniéndose mas alla del proyecto.

La sensibilizacion fue clave: EFPA emitié cuatro programas de radio que alcanzaron a miles de oyentes,
explicando el albinismo, los riesgos de la discriminacion, los mitos estigmatizantes y la vulnerabilidad al
cancer de piel, junto con consejos de proteccion solar y deteccion temprana.

15.1.8 RECURSOS HUMANOS EMPLEADOS EN LA ACTIVIDAD.

Tipo Numero

Personal asalariado Trabajo con contraparte local que
cuenta seis personas contratadas
dedicadas al proyecto

Personal con contrato de servicios 2

Personal voluntario 2

15.1.9 BENEFICIARIOS Y RESULTADOS OBTENIDOS

Numero total de beneficiarios/as:

395 personas con albinismo y sus familiares (beneficiarios directos)

90 trabajadores sanitarios locales (beneficiarios directos)

Clases de beneficiarios/as:

Beneficiarios directos:
- 395 personas con albinismo y sus cuidadores y familiares.
- Representantes de la asociacion de las personas con albinismo en Bugisu (EFPA)

Personal sanitario y parasitario implicado en las formaciones y la organizacion de las clinicas
lideradas por SNUPA con el apoyo de Beyond Suncare.

Requisitos exigidos para ostentar la condicion de beneficiario/a:

Ser una persona con albinismo y vivir en en la subregién de Bugisu (sureste de Uganda),
concretamente en los distritos de Mbale, Bududa, Bulambuli, Sironko Manafwa, Bukwo, Kween,
Namisindwa y Kapchorwa. No existe un criterio de seleccién o atencién priorizada pues se parte de
la premisa que los diferentes grados de albinismo o perfiles de personas necesitan diferentes
atenciones, pero igualmente necesarias, bien como estrategia preventiva de futuras enfermedades
dermatolégicas, bien por urgencia en el tratamiento (cancer de piel).

El personal sanitario es elegido por los hospitales distritales de los 9 distritos.

Resultados obtenidos con la realizacién de la actividad:

e 395 personas con albinismo atendidas en 9 distritos.

e 49% de las personas beneficiarias del programa son mujeres.
e 62% de las personas beneficiarias son menores de edad.

e 20 cirugias realizadas a personas con cancer de piel.

e 1.609 unidades de UMOZI MAX distribuidas.

e 4 programas de sensibilizacion emitidos por radio comunitaria.
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¢ 90 profesionales sanitarios en formacion continua.
e 27 clinicas dermatoldgicas realizadas.

Se ha consolidado con un proceso de empoderamiento de la contraparte local en Uganda de cara a a
la sostenibilidad.

Grado o nivel de cumplimiento de los fines estatutarios:

100%

Actividad 4

15.1.1 IDENTIFICACION DE LA ACTIVIDAD.

- - PREVENCION Y TRATAMIENTO DE CANCER DE PIEL EN LA
Denominacion de la actividad REPUBLICA DEMOCRATICA DEL CONGO.

Formacién médico sanitaria y acceso a medicamentos de proteccion
Tipo de Actividad dermatolégica especializados.

Lugar de desarrollo de la actividad | Kinshasa y Tshikapa, en Republica Democrética del Congo

Servicios comprendidos en la actividad
- Foco en la formaciéon médico sanitaria.

- Acceso a medidas de proteccién dermatoldgica especializados en dos zonas.

- Intervencion quirdrgica de paciente identificado con cancer de piel.

Descripcién de la actividad.
En Republica Democratica del Congo (RDC), la incidencia del albinismo se combina con graves

carencias en salud en el pais, lo que sitla a estas personas en una situacion de alta vulnerabilidad
marcada por la discriminacion, la pobreza y la falta de politicas publicas que protejan sus derechos. La
ausencia de programas estatales y de servicios dermatoldgicos especializados deja a las personas con
albinismo sin proteccién, de modo que las lesiones cutaneas avanzan sin diagnostico hasta convertirse
en canceres graves, provocando cada afio decenas de muertes.

Se estima que en el pais viven mas de 18.000 personas con albinismo, con mayor concentracion en las
regiones de Kasai y Tshopo, donde la consanguinidad es mas frecuente. Desde 2021 colaboramos con
la Fundacion Corbetta RDC, organizacion congolefia que lidera la atencién a este grupo y que trabaja en
4 zonas: en la capital, Kisangani (Tshopo), desde 2014; en Kinshasa desde 2021; y en Mbujimayi y
Tshikapa (Kasai) desde 2022.

En 2024 se atendieron a 198 personas con albinismo en Kinshasa y a 234 en Tshikapa a través de seis
jornadas clinicas que ofrecieron revisiones médicas, seguimiento de lesiones cutaneas y distribucion de
480 unidades de UMOZI MAX.
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A lo largo de la RDC, el acceso a crema de proteccion solar es muy limitado, no solo por la escasez de
este producto en el pais, sino, sobre todo, por el precio de venta extremadamente elevado para una
poblaciéon mayoritariamente sin recursos. Ademas, las cremas disponibles en el mercado suelen no ser
adecuadas para la piel de las personas con albinismo en el Africa Subsahariana.

Las jornadas clinicas sirvieron, ademas, para que las personas con albinismo de ambas zonas pudieran
crear redes de apoyo, compartir sus retos diarios y aumentar su autoestima, al desmontar creencias
arraigadas en la zona.

Las jornadas clinicas permitieron detectar y tratar un nimero significativo de lesiones cutaneas. En total
se diagnosticaron 124 queratosis actinicas que fueron tratadas con crioterapia, se proporcionaron otros
48 tratamientos adicionales y se realizaron 35 cirugias menores por sospecha de cancer de piel.

Desgraciadamente 15 personas con cancer de piel fallecieron, debido a canceres muy avanzados.
Gracias al trabajo conjunto con profesionales locales y a la coordinacion de la asociacion Corbetta RDC,
estas acciones garantizaron la atencidn sanitaria en un contexto de grandes limitaciones.

La educacion y la sensibilizacion formaron parte esencial de la intervencion. Todas las personas
atendidas recibieron orientacion sobre la condicion, fotoproteccion y mecanismos de prevencion del
cancer de piel durante las jornadas, tras las cuales se distribuyeron y recogieron cuestionarios de
evaluacién, que mostraron una valoracion muy positiva de las clinicas y de los mensajes transmitidos.
Estas acciones contribuyeron a reforzar la confianza y el posicionamiento de las personas con albinismo
en sus comunidades.

15.1.2 RECURSOS HUMANOS EMPLEADOS EN LA ACTIVIDAD.

Tipo Numero
Personal asalariado 0
Personal con contrato de servicios 0
Personal voluntario 2

15.1.3 BENEFICIARIOS Y RESULTADOS OBTENIDOS

Numero total de beneficiarios/as:

432 personas con albinismo y sus familiares

Clases de beneficiarios/as:

Beneficiarios directos:
- 432 personas con albinismo y sus cuidadores y familiares
- Representantes de la asociacion de las personas con albinismo en Tshikapa y Kinshasa
- Personal sanitario implicado en las formaciones y la organizacién de las clinicas lideradas por la
asociacion Corbetta.

Requisitos exigidos para ostentar la condicion de beneficiario/a:iii

Tener albinismo y vivir en una de las dos zonas donde se desarrolla el proyecto (Kinshasa y
Tshikapa). No existe un criterio de seleccién o atencién priorizada pues se parte de la premisa que
los diferentes grados de albinismo o perfiles de personas necesitan diferentes atenciones, pero
igualmente necesarias, bien como estrategia preventiva de futuras enfermedades dermatolégicas,
bien por urgencia en el tratamiento (cancer de piel).
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Resultados obtenidos con la realizacién de la actividad:

e 432 personas con albinismo atendidas en dos zonas del pais.
e 35 cirugias realizadas a personas con cancer de piel.

e 480 unidades de UMOZI MAX distribuidas.

e 172 tratamientos para la piel realizados.

e 4 derivaciones a cirugias mayores por casos avanzados de cancer cutaneo realizadas.

Grado o nivel de cumplimiento de los fines estatutarios:

| 100%

15.2 RECURSOS APLICADOS EN EL EJERCICIO EN EL CUMPLIMIENTO DE LOS FINES

RECURSOS IMPORTE

Gastos en la actividad propia devengados en el ejercicio 375.009,52€

Inversiones realizadas en la actividad propia en el ejercicio

TOTAL RECURSOS DESTINADOS EN EL EJERCICIO 375.009,52€

15.3 GASTOS DE ADMINISTRACION

No hay gastos directamente asociados por la administracion.

16 OPERACIONES CON PARTES VINCULADAS.

Durante el afio 2024, se llevaron a cabo operaciones con la Presidenta de la
asociacion, tales como pago de facturas por prestacion de servicios.

- Facturacion por de asesoramiento farmaceéutico: 28.938,50€

17 OTRAINFORMACION.

1.- Los miembros del érgano de gobierno no reciben sueldos por estas
funciones.

2.- Durante el ejercicio 2024 no ha habido cambio del érgano de gobierno.
3.- La asociacién no tiene participacién en ninguna entidad mercantil.
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Firma de la Memoria econémica por los miembros de la Junta directiva u érgano de
representacion de la entidad

Nombre y Apellidos Cargo Firma
Mafalda Soto Valdés Presidenta
Ruth Francisco Lopez Vicepresidenta
Lorea Bagazgoitia Saez de Secretaria ; = )
Vicuiia i ha
c
Beatriz Montero Fernandez Tesorera
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DILIGENCIA DE FORMULACION DE CUENTAS ANUALES DE LA ASOCIACION BEYOND SUNCARE

Las presentes Cuentas Anuales de la Asociacién BEYOND SUNCARE, integradas por el balance de
situacidn, la cuenta de pérdidas y ganancias, y la memoria correspondiente al ejercicio 2024 han
sido formulados por la Junta Directiva en su reunién de 10 de junio de 2025, con vistas a su
posterior aprobacion.

Dichas cuentas anuales en 29 hojas de papel, numeradas y correlativas, estan en esta ultima
pagina firmadas por todos los Miembros de la junta.

FDO. Dia. Mafalda Soto Valdés

FDO. Dia. Beatriz Montero Fernandez
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